ИНСТРУКЦИЯ

по заполнению Формы государственной статистической отчетности № 7 – травматизм (годовая)
«Отчет о временной нетрудоспособности и травматизме на производстве»

Общие положения

1. Государственную статистическую отчетность по Форме № 7 – травматизм (годовая) предоставляют юридические лица и их обособленные подразделения, независимо от формы собственности и организационно – правовой формы (кроме субъектов малого предпринимательства).

2. Обособленные подразделения (филиалы, представительства, отделения и прочие), расположенные на территории другого района, нежели головная организация и не имеющие статуса юридического лица, также предоставляют отчет по месту своего расположения. В случаях, когда эти организации не ведут первичного учета, отчет за них составляет головная организация и представляет в органы статистики по месту нахождения  несамостоятельного подразделения.

3. В адресной части бланка указывается полное наименование отчитывающейся организации в соответствии с учредительными документами, зарегистрированными в установленном порядке. По строке «Место нахождения» указывается юридический адрес с почтовым индексом; если фактический адрес не совпадает с юридическим, то указывается также фактический почтовый адрес организации. Коды, указанные в адресной части бланка, проставляет организация – составитель отчета.
4. При составлении отчета используются сведения по состоянию на конец отчетного года на основании ведущейся в течение года учетно-отчетной документации. 

5. Отчет предоставляется в сроки, предусмотренные в адресной части бланка. Отчетные данные отражаются в тех единицах измерения, которые указаны в утвержденной форме, заверяются подписями руководителя (директора) организации (исполняющим обязанности руководителя (директора)), главным (старшим) бухгалтером, должностным лицом, ответственным за предоставление статистической информации и мокрой печатью.

6. В случае невозможности заполнения строки (графы) в виду отсутствия явления, в строке (графе) ставится прочерк. 

7. За достоверность данных в отчете, своевременность его предоставления несут ответственность руководитель организации, главный бухгалтер и должностное лицо, ответственное за составление отчета, в соответствии с действующим законодательством Приднестровской Молдавской Республики.

Заполнение показателей Формы № 7 – травматизм
«Отчет о временной нетрудоспособности и травматизме на производстве»
8. В отчет по Форме № 7 – травматизм включают, в соответствии с действующим «Положением о расследовании и учете несчастных случаев на производстве», актом по форме № Н – 1, утвержденным органом, осуществляющим государственное регулирование в соответствующей сфере деятельности, данные о несчастных случаях, происшедших на производстве с рабочими, служащими, учащимися и студентами при прохождении практики или выполнении работы в организациях.

9. Учету подлежат несчастные случаи: травмы, острые профессиональные заболевания (заболевания, возникшие после однократного, в течение не более одной рабочей смены, воздействия вредных производственных факторов) и отравления, тепловые удары, ожоги, обморожения, утопления, поражения молнией, повреждения в результате контакта с животными и насекомыми, а также иные повреждения здоровья при стихийных бедствиях (землетрясениях, оползнях, наводнениях, ураганах и др.), происшедшие:

- при выполнении трудовых обязанностей (в том числе во время командировки), а также при совершении каких- либо действий в интересах организации, хотя бы и без поручения администрации;

- в пути на работу или с работы на транспорте организации, сторонней организации, предоставившей его согласно договору (заявке);

- на территории организации или в ином месте работы в течение рабочего времени, включая установленные перерывы;

- в течение времени, необходимого для приведения в порядок орудий производства, одежды и т.п. перед началом или по окончании работы;

- во время проведения субботника (воскресника), независимо от места его проведения, оказания шефской помощи организации;

- при авариях на производственных объектах, оборудовании;

- на транспортном средстве, территории вахтового поселка, с работником, который находился на сменном отдыхе (проводник, работник рефрижераторной бригады, шофер - сменщик, работники речных судов, а также работающие вахтово-экспедиционным методом и др.);

- в рабочее время на общественном транспорте или по пути следования пешком с работником, чья деятельность связана с передвижением между объектами обслуживания, а также во время следования к месту работы по заданию администрации. Пострадавший при несчастном случае, происшедшем с работником при выполнении работы по совместительству, учитывается по месту, где производилась работа по совместительству.
10. В строку 01 включаются только рабочие дни (без выходных и праздничных нерабочих дней) в период болезни, в связи с производственными травмами, оформленные листками нетрудоспособности и справками лечебных учреждений, неявки на работу в связи с карантином или уходом за больными, отпуском в связи с санаторно-курортным лечением, а также вследствие бытовой травмы и в связи с абортом, независимо от того, оплачены эти дни по листкам нетрудоспособности или нет; включается также число человеко-дней неявок работающих, не явившихся на работу в связи с заболеванием вследствие злоупотребления алкоголем, опьянения или действий, связанных с опьянением, которые оформлены справками лечебных учреждений. Показатели, характеризующие число дней неявок в связи с временной нетрудоспособностью, заполняются на основании листков нетрудоспособности и справок, выданных лечебно-профилактическими учреждениями. Число дней неявок в связи с отпусками по беременности и родам в отчет о временной нетрудоспособности не включается.

11. По строке 02 показывается число человеко-дней неявок – у женщин.

12. Если случай временной нетрудоспособности продлится с конца предыдущего года, то все дни временной нетрудоспособности следует показать в отчетном году.

13. По строке 03 следует показать численность пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более, включая пострадавших со смертельным исходом.

14. По строкам 04 и 05 – соответственно численность пострадавших женщин и лиц в возрасте до 18 лет.

15. По строке 06, численность пострадавших (включая пострадавших со смертельным исходом), находившихся в состоянии алкогольного или наркотического опьянения заполняются, на основании записи в пункте 11-д акта формы № Н-1.

16. По строке 11 отражается число рабочих человеко-дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой трудоспособности на один рабочий день и более, временная нетрудоспособность которых закончилась в отчетном году. Число дней временной нетрудоспособности отражается суммарно по всем листкам нетрудоспособности, выданным лечебно - профилактическими организациями. В случае, когда пострадавший получил травму в году, предшествующему отчетному, а временная нетрудоспособность его закончилась в отчетном году, общее число человеко-дней нетрудоспособности показывается по строке 11, в отчете за год.

Например, несчастный случай произошел в ноябре предшествующего отчетному году и пострадавший проболел до февраля отчетного года. В этом случае сведения о пострадавшем следует показать в отчете за тот год, когда произошел несчастный случай, а все дни нетрудоспособности (за период с ноября по февраль) и материальные последствия - в отчетном году.

17. Если в отчетном году наступила смерть пострадавшего при несчастном случае, происшедшем в предыдущем году, то данные о нем указывают по строке 07 пострадавшие со смертельным исходом (в предыдущем году он был учтен по строке 03 – пострадавшие с утратой трудоспособности).

18. В строке 12 указывается число пострадавших при несчастных случаях на производстве, в результате которых, в соответствии с медицинским заключением, возникла необходимость перевода пострадавших на другую работу на один рабочий день и более. Число рабочих дней перевода на другую работу в отчет не включается.
19. По строке 14 указывается сумма материальных последствий несчастных случаев (включая выплату по листку нетрудоспособности, на основании составленного Акта формы № Н – 1). Материальные последствия несчастных случаев определяются по пострадавшим со смертельным исходом, пострадавшим с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более, нетрудоспособность которых закончилась в отчетном году, и пострадавшим, частично утратившим трудоспособность и переведенным на более легкую работу. Сведения о материальных последствиях несчастных случаев приводятся на основании пункта 16-б «Выплаты по возмещению ущерба» акта формы № Н – 1, т.е. суммы денежных средств, куда включают доплату до прежнего заработка при переводе на более легкую работу, выплаты по листку нетрудоспособности, стоимость испорченного оборудования, инструмента и материалов, стоимость разрушенных зданий, сооружений и др.

20. По строке 15 показывают численность лиц, с впервые установленным профессиональным заболеванием в отчетном году на основании заключения, выданного соответствующим лечебно-профилактическим учреждением и оформленного внутренним распоряжением по организации (Приказ и т.п.).

21. По строке 16 отражаются затраты на мероприятия по охране труда, в том числе затраты на улучшение условий и охраны труда на производстве, за счет всех источников финансирования в соответствии с коллективным договором и планом мероприятий по охране труда. Указанные затраты определяются на основании данных аналитического учета по накладным расходам. Эти данные работники бухгалтерии передают лицу, ответственному за составление отчета по форме № 7 – травматизм.

22. По строке 17 проставляется среднесписочная численность всех работающих (без женщин, находящихся в отпуске по беременности и родам и дополнительном отпуске по уходу за ребенком). Сведения приводятся на основании Формы № 1 – Т (месячная) «Отчет по труду» за отчетный период.

23. Раздел «Справочно» должен быть заполнен в обязательном порядке.
